
組織を変革したい“本気”の企業様に
“本気”でお応えします。

「社員を巻き込み、組織を活性化したい」
頼れる人材がいないことで、企業がその一歩を踏み出せないのは勿体無い。

経営者が夢を持ち、仲間と共に本気で取り組める世界を実現したい。
もっともっと地域の企業を元気にしたい。

地方企業向け役員・部長人材紹介

その思いから、「JOINSマネジメント」を始めました。

“本気”の目標に共に挑める“本気”の人材を、
JOINSが“本気”で探しご紹介します。

スキル、キャリアだけでなく
心から寄り添える人材をご紹介させてください。



上場企業出身の幹部人材 55~65歳のシニアハイクラス

出身企業例：プライム市場メーカー、メガバンク、官公庁、外資系企業

お電話にて弊社担当者までご連絡ください。
サービスの詳細内容や事例などについてご説明いたします。

ご利用の流れ ご利用料金

 ①　JOINS：求人ニーズのヒアリング
 ②　JOINS：厳選した候補者のご提案
 ③　貴社：候補者人材とのご面談
 ④　貴社：候補者人材とのご契約

採用時成功報酬：人材への年間支払見込額の35%

相談、募集、人材提案は一切、料金はかかりません。
入社から3ヶ月以内に退職した場合、成功報酬額の
50%を返金いたします。

JOINSマネジメントの特長

上場企業人材

ご相談・お問い合わせ

人材プロフィール

正社員・契約社員
上場企業で管理職経験を豊富に
積んだ人材をご紹介します。

経験豊富な役員・部長の人材紹介サービスです。

正社員・契約社員として
会社の核となる領域を担います。

JOINS株式会社とは

地域中小企業向けに幹部人材紹介サービスを提供するスタートアップ企業
代表取締役：猪尾愛隆（慶應義塾大学卒、株式会社博報堂、クラウドファンディングスタートアップを経て2017年同社創業）
資本金：2 億 7774 万円（資本準備金含む）
主な株主：地方銀行グループ 3 行（山陰合同銀行、八十二銀行グループ、京都銀行グループ）・VC 等

TEL：050-1741-3118
担当者：秋山 新営業時間：平日 10:00〜17:00

2023/12

tel:05017413118

